
10 gute Gründe für BIZ|LAW Rechtsanwälte
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Mehr als eine Kanzlei - strategische Rechtsberatung

BIZ|LAW versteht sich als strategische Rechtsberatung 

für mittelständische HightechUnternehmen und Startups 

sowie für Forschungseinrichtungen und Spitzencluster 

am europaweit größten Standort für Mikroelektronik 

Dresden. Aus unserem Netzwerk heraus engagieren wir 

uns proaktiv für unsere Mandanten und werden zu ihrem 

langfristigen Wegbegleiter. Mit unserem Spezialwissen in 

den Bereichen internationale Verhandlungsführung, 

Krisenmanagement und Legal Tech sind wir bestens für 

die Zukunft aufgestellt.
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Eigener Beratungsansatz - mit Fokus auf 

Verhandlungsführung

BIZ|LAW ist eine inhabergeführte Rechtsberatung, die 

mit dem Gründer Hendrik Kamp für eine 

lösungsorientierte Zusammenarbeit mit Mandanten 

steht. Im Beratungsansatz wird stets sorgfältig zwischen 

juristischem Vorgehen und strategischer 

Verhandlungsführung abgewogen. Hierfür bedarf es 

eines tiefgreifenden Verständnisses für die Mandanten -

BIZ|LAW Rechtsanwälte denken Ihre DNA stets mit. Die 

Beratungsleistung schafft damit einen echten Mehrwert 

für den Mandanten.
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Karriere in einer Boutique-Kanzlei

Wir suchen keine juristischen Allrounder, sondern 

juristische Experten. Auf diese warten anspruchsvolle, 

komplexe Mandate in der Beratung führender 

mittelständischer Unternehmen. Hierfür haben wir uns 

eine besondere Fachexpertise in den Bereichen Handels-

und Vertragsrecht, Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht, IP-/ 

IT-Recht und Innovationstransfer aufgebaut - national 

und international. Wir sehen unsere Mitarbeiter als sehr 

wichtigen Teil unserer Kanzleientwicklung, die Sie aktiv 

über Ihre eigene Spezialisierung mitgestalten können.
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Über 10 Jahre erfolgreich am Markt

Wir beraten nicht nur unsere Mandanten in Fragen einer 

erfolgreichen Unternehmensführung, sondern treffen 

auch unsere eigenen unternehmerischen 

Entscheidungen mit größtmöglicher Sorgfalt. Die Erfolge 

aus fast 15 Jahren BIZ | LAW Rechtsanwälte sprechen 

für sich: Unser Kundenportfolio besteht aus führenden 

Hightech-Unternehmen, zu denen wir eine hohe 

persönliche Nähe pflegen und langfristige 

Mandantenbeziehungen aufgebaut haben.
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Leistung lohnt sich

Wir lassen unsere Mitarbeiter über die Gesamthöhe 

ihres Einkommens mitbestimmen: Neben einem 

attraktiven, wettbewerbsfähigen Gehalt zahlen wir hohe 

erfolgsabhängige Prämien. Flache Strukturen 

ermöglichen bei entsprechender Leistung einen baldigen 

Aufstieg zum Kanzleipartner.
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Individuelle Fort- und Weiterbildung

Gemeinsam erstellen wir individuelle Entwicklungspläne, 

die sich an den Beratungsbedürfnissen unserer 

Mandanten orientieren und zugleich 

Mitarbeiterwünsche berücksichtigen. Neben unserem 

Inhouse-Mentoring motivieren wir unsere Mitarbeiter, 

regelmäßig an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen 

teilzunehmen. Besonders fördern wir 

Zusatzqualifikationen in den Bereichen Digitalisierung 

und Verhandlungsführung.
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Wertschätzende Arbeitsatmosphäre

Wir arbeiten teamorientiert und pflegen ein sehr gutes, 

kollegiales Miteinander. Wir sind zu jeder Zeit an einem 

lebendigen, fachlichen Austausch interessiert. So 

international wie unsere Mandanten aufgestellt sind, so 

weltoffen ist unsere Unternehmenskultur. „Verlässlich, 

individuell, partnerschaftlich“, das sind unsere 

Unternehmenswerte, in denen sich BIZ|LAW-

Mitarbeiter wiederfinden.
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Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben

Wir sind eine familienfreundliche Kanzlei und wissen, 

dass jede Lebenssituation besondere 

Herausforderungen mit sich bringt. Deshalb sorgen wir 

dafür, dass unsere Mitarbeiter Privat- und Berufsleben 

optimal miteinander vereinbaren können. Wir bieten 

Ihnen viel Freiraum zur persönlichen Entwicklung, 

flexible Arbeitszeiten und das Homeoffice als 

vollwertigen Arbeitsort.
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Benefits für die Gesundheit

Wir fördern die Gesundheit unserer Mitarbeiter durch 

Präventivmaßnahmen für das eigene Wohlbefinden. Jeder 

Mitarbeiter ist bei BIZ|LAW Rechtsanwälte entspannt 

mobil, denn er erhält sein eigenes Firmen-(E-)Bike. Bei 

Ankunft im Büro gibt es täglich frisches Obst und/oder 

Gemüse. Dieses kann auf unserer 90 qm großen 

Sonnenterrasse genossen werden.
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Arbeit zwischen Barock und Moderne

Unsere Kanzlei ist in einem historischen Altbau inmitten 

des Dresdner Barockviertels ansässig - bestmögliche 

ÖPNV-Anbindung inklusive. Hier erwartet unsere 

Mitarbeiter ein moderner Arbeitsplatz mit zeitgemäßer IT-

Ausstattung. Von der Kanzlei aus sind es nur wenige 

Gehminuten in die historische Altstadt sowie in das 

Kneipen- und Szeneviertel Dresden Neustadt. Die 

sächsische Landeshauptstadt verfügt über bezahlbaren 

Wohnraum, eine exzellente medizinische Infrastruktur und 

garantierte Kitaplätze mit sehr guten Betreuungszeiten. 

Der Nationalpark Sächsische Schweiz bietet optimale 

Naherholungsmöglichkeiten.



Interessiert? Nehmen Sie Kontakt auf!

BIZ | LAW Rechtsanwälte

An der Dreikönigskirche 5

01097 Dresden

Fon: +49 351 307070 – 30

Fax : +49 351 307070 – 31

Mail: mail@biz-law.eu

mailto:mail@biz-law.eu

